
地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第1期卓越人資品牌管理師認證班 04/13 04/20 04/27 05/04 05/18

2025 認證課程時程表 

進
入 

進
入 

進
入 

進
入 

進
入 

認證班學習地圖 

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



2025 認證課程時程表 

認證班學習地圖 

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第2期ESG永續人資管理師認證班 05/04 05/18 05/25 06/08 06/15 06/29 06/28

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第2期AI-HR認證班 03/09 03/16 03/23 03/30 04/13

台北 第3期AI-HR認證班 09/07 09/14 09/21 09/28 10/18

會員價 12,500 

會員價 16,000 

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



2025 認證課程時程表 

認證班學習地圖 

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第5期行為事例之招募面談例課程 04/13 04/20

台北 第6期行為事例之招募面談例課程 10/26 11/02

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第20期員工關係管理師認證班 03/09 03/16 03/23 03/30 04/13 04/27 04/26

04/20

11/02

會員價 17,000 

會員價 7,000 

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



2025 認證課程時程表 

認證班學習地圖 

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第12期HR策略夥伴認證班 11/30 12/07 12/14 12/21 12/28 01/10 01/11

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第29期職能管理師認證班 11/08 11/16 11/23 11/30 12/07 12/20

會員價 17,000 

會員價 17,500 

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



2025 認證課程時程表 

認證班學習地圖 

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第24期績效管理師認證班 08/17 08/24 08/31 09/07 09/14 09/27 09/28

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第64期員工薪酬管理師認證班 03/23 03/30 04/13 04/20 04/27 05/04 05/18 05/17

台北 第65期員工薪酬管理師認證班 10/26 11/02 11/09 11/16 11/23 11/30 12/14 12/13

會員價 17,000 

會員價 19,000 

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



2025 認證課程時程表 

認證班學習地圖 

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第7期策略性人才吸引與留任管理師認證班 07/06 07/13 07/20 07/27 08/10 08/09

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第57期人才發展管理師認證班 06/22 06/29 07/06 07/13 07/20 08/02 08/03

會員價 12,500 

會員價 16,000 

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



2025 認證課程時程表 

認證班學習地圖 

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 口試

台北 第15期企業內部講師認證班 07/13 07/20 07/27 08/10

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第54期勞動法令管理師認證班 05/04 05/18 05/25 06/08 06/15 06/29 06/28

台北 第55期勞動法令管理師認證班 09/28 10/19 10/26 11/02 11/09 11/23 11/22

會員價 12,500 

會員價 16,000 

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



2025 認證課程時程表 

認證班學習地圖 

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第29期招募甄選僱用暨引導管理師認證班 03/16 03/23 03/30 04/13 04/26 04/27

台北 第30期招募甄選僱用暨引導管理師認證班 07/13 07/20 07/27 08/03 08/17 08/16

台北 第31期招募甄選僱用暨引導管理師認證班 10/19 10/26 11/02 11/09 11/22 11/23

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第29期訓練規劃暨執行管理師認證班 02/16 02/23 03/09 03/16 03/29 03/30

台北 第30期訓練規劃暨執行管理師認證班 05/25 06/08 06/15 06/22 07/05 07/06

台北 第31期訓練規劃暨執行管理師認證班 08/24 08/31 09/07 09/14 09/27 09/28

台北 第32期訓練規劃暨執行管理師認證班 11/09 11/16 11/23 11/30 12/13 12/14

會員價 12,500 

會員價 12,500 

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



2025 認證課程時程表 

認證班學習地圖 

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 上機考試

台北 第43期薪資結算作業管理師認證班 02/23 03/09 03/16 03/23 04/12

台北 第44期薪資結算作業管理師認證班 05/04 05/18 05/25 06/08 06/21

台北 第45期薪資結算作業管理師認證班 07/27 08/03 08/10 08/17 08/30

台北 第46期薪資結算作業管理師認證班 11/02 11/09 11/16 11/23 12/06

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第218期全方位基礎人資管理師認證班 01/05 01/12 01/19 02/09 02/16 03/08

台北 第219期全方位基礎人資管理師認證班 02/09 02/16 02/23 03/09 03/16 03/29

台北 第220期全方位基礎人資管理師認證班 03/09 03/16 03/23 03/30 04/13 04/26

會員價 12,500 

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



2025 認證課程時程表 

認證班學習地圖 
台北 第221期全方位基礎人資管理師認證班 04/13 04/20 04/27 05/04 05/18 06/07

台北 第222期全方位基礎人資管理師認證班 05/04 05/18 05/25 06/08 06/15 06/28

台中 第223期全方位基礎人資管理師認證班 05/18 05/25 06/08 06/15 06/22 07/05

台北 第224期全方位基礎人資管理師認證班 06/08 06/15 06/22 06/29 07/06 07/19

台北 第225期全方位基礎人資管理師認證班 07/06 07/13 07/20 07/27 08/03 08/16

台北 第226期全方位基礎人資管理師認證班 08/03 08/10 08/17 08/24 08/31 09/13

台北 第227期全方位基礎人資管理師認證班 08/31 09/07 09/14 09/21 09/28 10/18

高雄 第228期全方位基礎人資管理師認證班 09/21 09/28 10/19 10/26 11/02 11/15

台北 第229期全方位基礎人資管理師認證班 09/28 10/19 10/26 11/02 11/09 11/22

台北 第230期全方位基礎人資管理師認證班 11/02 11/09 11/16 11/23 11/30 12/13

台中 第231期全方位基礎人資管理師認證班 11/09 11/16 11/23 11/30 12/07 12/20

台北 第232期全方位基礎人資管理師認證班 12/07 12/14 12/21 12/28 01/04 01/17

地區 班級名稱 第一週 第二週 第三週 第四週 第五週 第六週 筆試 口試

台北 第121期勞健保暨勞基法管理師認證班 01/12 01/19 02/09 02/16 02/23 03/08

台北 第122期勞健保暨勞基法管理師認證班 02/16 02/23 03/09 03/16 03/23 04/12

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



2025 認證課程時程表 

認證班學習地圖 台北 第123期勞健保暨勞基法管理師認證班 03/16 03/23 03/30 04/13 04/20 05/03

台北 第124期勞健保暨勞基法管理師認證班 04/13 04/20 04/27 05/04 05/18 06/07

台北 第125期勞健保暨勞基法管理師認證班 05/18 05/25 06/08 06/15 06/22 07/05

台中 第126期勞健保暨勞基法管理師認證班 06/29 07/06 07/13 07/20 07/27 08/09

台北 第127期勞健保暨勞基法管理師認證班 08/10 08/17 08/24 08/31 09/07 09/20

台北 第128期勞健保暨勞基法管理師認證班 09/21 09/28 10/19 10/26 11/02 11/15

台北 第129期勞健保暨勞基法管理師認證班 11/09 11/16 11/23 11/30 12/07 12/20

高雄 第130期勞健保暨勞基法管理師認證班 11/23 11/30 12/07 12/14 12/21 01/03

認證課程聯絡窗口：02-2768-1000 email : course01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



日期 星期 時間 時數 講師 課程名稱

2025/02/22 六 09:00-17:00 7 莊仁山 如何運用ChatGPT協助做好人才招募與面談

2025/03/08 六 09:30-16:30 6 何東旭 提升招募管理效率Excel實務應用

2025/03/22 六 09:30-16:30 6 何東旭 HR必學的EXCEL-常用篇

2025/04/19 六 09:30-16:30 6 何東旭 應用薪資調查報告建立薪資制度Excel實務

2025/04/26 六 09:00-12:00 3 蘇書平 AI賦能HR：打造智慧化人力資源管理

2025/05/17 六 09:30-16:30 6 何東旭 績效考核、年度調薪Excel實務應用

2025/06/14 六 09:30-16:30 6 何東旭 Excel Power BI高效人資數據管理-Power Query常用篇

2025/06/28 六 09:30-16:30 6 何東旭 Google Sheets人資應用實務

2025/07/12 六 09:30-16:30 6 何東旭 從Excel到Power BI人資應用入門

2025/08/23 六 09:30-17:30 7 何東旭 薪資預算編製EXCEL實作

2025/09/06 六 09:30-17:30 7 何東旭 Excel自動化(VBA)人資應用入門

2025/09/20 六 09:30-16:30 6 何東旭 HR必學的EXCEL-常用篇

2025/10/25 六 09:30-17:30 7 何東旭 薪資預算編製EXCEL實作

2025/11/08 六 09:30-16:30 6 何東旭 Excel Power BI高效人資數據管理-Power Query常用篇

2025/11/22 六 09:30-16:30 6 何東旭 應用薪資調查報告建立薪資制度Excel實務

單元訓練課程聯絡窗口：02-2768-1000  email：training01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



日期 星期 時間 時數 講師 課程名稱

2025/05/17 六 09:00-16:00 6 周昌湘 人資人員如何做好永續報告書編製實務

2025/06/14 六 09:00-16:00 6 周昌湘 企業永續發展下人力資源管理實務

日期 星期 時間 時數 講師 課程名稱

2025/02/22 六 09:00-16:00 6 黃羅嘉敏 多元共融(DEI)職場創建及管理/跨世代管理

2025/03/11 二 19:00-22:00 3 黃羅嘉敏 （線上）人才管理-理論與實踐

六 09:00-17:00 7 莊仁山 學會教練更搶手--讓專業人資更優秀的教練學

六 09:00-17:00 7 莊仁山 學會教練更搶手--讓專業人資更優秀的教練學

2025/04/26 六 09:00-17:00 7 莊仁山 企業內部講師進階訓練課程

2025/05/22 四 09:30-16:30 6 莊仁山 如何建構及推展內部講師制度

2025/06/28 六 09:00-16:00 6 陳彥廷 資深HR與中基層主管領導五力

2025/11/04 二 19:30-21:30 2 黃羅嘉敏 (線上)HR的關鍵數據分析力

2025/3/15+

2025/3/29

單元訓練課程聯絡窗口：02-2768-1000  email：training01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



日期 星期 時間 時數 講師 課程名稱

2025/03/29 六 09:00-17:00 7 黃羅嘉敏 如何成為一名優秀的HRBP

2025/07/10 四 09:00-17:00 7 王冠軍 以人資角度切入之組織診斷實務

2025/11/01 六 09:00-17:00 7 黃羅嘉敏 如何成為一名優秀的HRBP

日期 星期 時間 時數 講師 課程名稱

2025/03/08 六 09:00-12:00 3 蔡佳昇 從行銷學看人力資源：如何吸引與留住人才

2025/03/22 六 09:00-16:00 6 陳彥廷 終極召募面談實戰班

2025/07/19 六 09:00-12:00 3 鍾文雄
(線上)員工背景/徵信調查(Employee Reference Check)

實務與技巧

單元訓練課程聯絡窗口：02-2768-1000  email：training01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



日期 星期 時間 時數 講師 課程名稱

2025/05/10 六 09:00-16:00 6 黃麗玲 簡單且精確的「課程規劃與設計(ADDIE)」

2025/05/24 六 09:00-16:00 6 鍾文雄 (線上)輕鬆搞懂訓練成效的評估-企業訓練有感的最佳實務

日期 星期 時間 時數 講師 課程名稱

2025/08/02 六 09:00-16:30 6 謝馥蔓
職能導向的訓練課程設計寶典-以組織需求角度的工作說

明書和課程規劃書為產出

2025/08/09 六 09:00-12:00 3 謝馥蔓
職能導向的年度訓練規劃寶典-以組織需求角度的人力提

升計畫為產出

2025/08/09 六 13:30-16:30 3 謝馥蔓
職能導向的訓練績效展現寶典-以組織需求角度的年度訓

練成效報告為產出

單元訓練課程聯絡窗口：02-2768-1000  email：training01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



日期 星期 時間 時數 講師 課程名稱

2025/04/12 六 09:00-16:00 6 于子棋 (線上)各類加班費計算與薪資稅務處理

2025/05/11 日 09:00-16:00 6 鍾文雄 (線上)驅動企業策略目標的「獎工制度設計」實戰課程

2025/06/07 六 09:00-16:00 6 蔡佳昇 (NEW)薪資策略：規劃薪資結構及調薪幅度設計

2025/08/16 六 09:00-16:00 6 于子棋 (線上)各類加班費計算與薪資稅務處理

2025/09/14 日 09:00-16:00 6 鍾文雄 (線上)動態競爭環境下業務人員獎金設計與實務

2025/10/18 六 09:00-16:00 6 鍾文雄 (線上)驅動企業策略目標的「獎工制度設計」實戰課程

2025/11/08 六 09:00-16:00 6 蔡佳昇 (NEW)薪資策略：規劃薪資結構及調薪幅度設計

日期 星期 時間 時數 講師 課程名稱

2025/04/19 六 13:00-16:00 3 鍾文雄 (線上)低績效員工管理與績效改善計畫(PIP)

2025/11/02 日 13:00-16:00 3 鍾文雄 (線上)低績效員工管理與績效改善計畫(PIP)

單元訓練課程聯絡窗口：02-2768-1000  email：training01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



日期 星期 時間 時數 講師 課程名稱

2025/03/15 六 9:00-16:00 6 朱建平 職涯陪鍊師-讓菜鳥快速長大成熟

2025/05/10 六 9:00-16:00 6 朱建平 職涯陪鍊師-讓壯世代重新展翅上騰

單元訓練課程聯絡窗口：02-2768-1000  email：training01@chrma.net

★ 課程資訊本協會保有變動權，如有變動請以網站公告為準。   http://www.chrma.net ★



 

 

 

 

 

序號 2025 年活動類別 活動項目 

1 

AI 人資 

 ChatGPT / Copilot 如何協助 HR 提升工作效能 

2  AI 在 HR 應用場景實務案例分享 

3  AI 時代下，被取代的人力 

4 

ESG 

 ESG 視角的 HR 重大議題分析 

5  ESG-Social HR 永續功能賦能 

6  HR 視角下，ESG 的全貌 

7 招募留才  突破人才荒！企業品牌形象建立 

8 標竿分享  TTQS/NTDA 標竿企業分享 

9 

勞動法令 

 最新法規修正比較及企業實務作法 

10  法令更新重點整理資源 

11  勞資爭議案例分析 

12 人資管理  人資在併購的起手式 

13 人資工具  中南部活動-Power BI 應用入門 

14 人資趨勢講座 

15 國際勞動實務分享 

  社團法人中華人力資源管理協會每個月推出至少 1 場的會員免費的回饋活動，只要加入會員即

可免費參加！學習路上有ＣＨＲＭＡ陪伴，讓您收穫滿滿！  

 
2025 講座類型如下  

本會得依狀況彈性調整主題、內容、辦理方式及辦理時間。 
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2025 年度贊助商 



  
 

 會員服務連絡窗口: 02-2768-1000  email :service@chrma.net 

詳情請參閱協會網站：https://www.chrma.net 

 

會員福利 個人會員 團體會員 永久會員 備註 

會員回饋活動或講座 
免費 

*限本人參加 

免費 

*不限人數參加 
免費  

學習優惠券 無 12,000 元 無  

以優惠價格購買【教學影片】 

◆創造互動雙贏的績效面談 

◆精進知人善任的招募面談 

會員價(含運) 

8900 元 

會員價(含運) 

8900 元 

會員價(含運) 

8900 元 

*非會員價 10000 元（含運）  

以優惠價格參加單元課程 會員價 會員價 會員價  

會員參加認證課程享優惠價格 會員價 會員價 會員價  

以優惠價格刊登廣告 會員價 會員價 會員價 欲知詳情請來信 

閱讀及下載本會網站的 HR 專

業知識 
免費 免費 免費  

刊登公司 HR 職缺公告 免費 免費 免費  

免費使用線上討論區詢問交

流。 
免費 免費 免費  

 

 

  

立即成為協會會>>https://www.chrma.net/ 

http://www.chrma.net/member_active.php
http://www.chrma.net/member_b1.php?gid=2
http://www.chrma.net/class_detail_kind_3.php?id=1645
http://www.chrma.net/class_detail_kind_3.php?id=2987
http://www.chrma.net/class_group_kind_2.php?kind=2
http://www.chrma.net/class_group_kind_1.php?kind=1
http://www.chrma.net/index.php
http://www.chrma.net/knowledge.php
http://www.chrma.net/knowledge.php
http://www.chrma.net/news3.php
http://www.chrma.net/member_bbs_list.php?gid=12
http://www.chrma.net/member_bbs_list.php?gid=12
https://www.chrma.net/


  
 

 會員服務連絡窗口: 02-2768-1000  email :service@chrma.net 

詳情請參閱協會網站：https://www.chrma.net 

 

＊會員權利 

1. 參加每年一次會員大會，享有發言權與表決權。 

2. 享有理監事選舉權及被選舉權，理監事選舉每兩年一次。 

＊會員義務 

1. 遵守本會章程及執行會員大會與理事會決議。  

2. 常年會員每年依本會章程繳交會費。 

＊會員分類及資格 

1. 個人會員： 

 年滿 20 歲，合乎下列條件之一者，即可入會。 

 擔任人力資源管理工作者。 

 從事人力資源管理與發展之教學研究工作者。 

 對人力資源管理工作有興趣者。  

2. 團體會員： 

 國內公民營機構團體，皆可申請為團體會員。團體會員所屬之員工，不限人數皆視為本會

的會員，並享有本會的會員優惠。 

 團體會員之判斷以統一編號為主。同一統一編號者，視為相同團體。 

3. 永久會員：合乎個人會員資格並一次繳清十年常年會費者。 

＊會費標準 

會員類別 入會費(新台幣) 常年會費(新台幣) 備註 

個人常年會員 $500 元 $1,500 元 
1. 新入會會員需繳納入會費及常年會費。 

2. 續會會員，繳交常年會費(1,500 元) 

團體常年會員 $1,000 元 $15,000 元 

1. 新入會或續費，皆贈送『一萬兩仟元』

之學習優惠券，使用辦法請參閱網站公

告【學習優惠券使用辦法】。 

2. 續會：繳交常年會費(15,000 元) 

個人永久會員 - $15,000 元  

＊繳費說明 :  

歡迎來電會員服務聯絡窗口 02-2768-1000 ｜Email：service@chrma.net 

http://www.chrma.net/class_6_1.php?gid=6
http://www.chrma.net/class_6_1.php?gid=6


 會員服務連絡窗口: 02-2768-1000  email :service@chrma.net 

詳情請參閱協會網站：https://www.chrma.net 
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歡迎到協會官網， 
 

點選「課程許願池」，輸入您想要聽的活動主題／講師， 
 

CHRMA 就有機會幫您實現！ 


